Zarzad Budynkow Mieszkalnyeh
32-602 Oéwigcim, ul. Bema 12
tel. 33 842 40 51
NIP 549 000 07 01 R-070025570

Dyrektor Zarzagdu Budynkéw Mieszkalnych w O$wigcimiu
oglasza nabo6r na wolne stanowisko urze¢dnicze - specjalista ds. technicznych
w Zarzadzie Budynkéw Mieszkalnych w Oswigcimiu

oferty na stanowisko urze;dnicze — specjalista ds. technicznych w Zarzadzie Budynkow
Mieszkalnych w Oswiecimiu moga skiada¢ osoby spelniajgce:

I. Wymagania niezb¢dne:

1.
2.

3.

o wn

e

Wyksztalcenie $rednie techniczne lub wyzsze techniczne.

Wymagany staz pracy: wyksztalcenie wyzsze - minimum 2 lata, wyksztalcenie $rednie -
minimum 3 lata.

Posiadanie uprawnien budowlanych o specjalnosci konstrukcyjno - budowlanej
potwierdzonych przez komisj¢ kwalifikacyjng samorzadu zawodowego inZynierow
budownictwa (PIIB).

Obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 wust. 2 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku urz¢dniczym.

Pelna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Niekaralno§¢ za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Bardzo dobra znajomo$¢ przepiséw prawnych w zakresie:

e ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym,

ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych,

ustawy z dnia 7 lipca 1994r. prawo budowlane,

ustawy z dnia 24 czerwca 1994r. o wlasnosci lokali,

ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019r. prawo zaméwien publicznych,

ustawy z dnia 21 czerwca 1994r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego.

II. Wymagania dodatkowe:

1
2.
3
4.

Mile widziane do$wiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego.
Systematyczno$é, zaangazowanie, sumiennos¢, doktadnos¢, wnikliwos¢, odpowiedzialnosc.
Biegla znajomo$¢ obstugi komputera i innych urzadzen biurowych.

Znajomos$¢ Microsoft Word i Excel oraz znajomos$¢ programu kosztorysowego (ZUZIA).

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.
2

S

Udziat w przygotowywaniu planéw remontowych i inwestycyjnych jednostki.
Organizowanie i udzial w pracach dotyczacych oceny stanu technicznego i typowania
obiektow budowlanych do remontu, modernizacji i rozbiérki.

Nadzér nad terminowym przygotowaniem dokumentacji technicznej dotyczgce]
prowadzonych remontéw i inwestycji oraz weryfikacja przygotowanej dokumentacii,
kosztorysow.

Przygotowywanie przedmiaréw rob6t oraz kosztoryséw inwestorskich dla zadan
remontowych i inwestycyjnych wykonywanych przez jednostke oraz zlecanych na zewnatrz.
Przygotowywanie uméw o wykonawstwo rob6t przez jednostki zewngtrzne,
ewidencjonowanie oraz kontrolowanie zaawansowania robot 1 umow.



11.

12,

13.

14.

15.

16.

Weryfikowanie uméw na roboty budowlane, zakupy inwestycyjne, zadania inwestycyjne
oraz zapewnienie sprawnej ich realizacji.

Organizowanie prac zwigzanych z przygotowaniem placow budowy.

Kontrolowanie i nadzorowanie post¢pu realizacji zadan remontowych i inwestycyjnych,
rob6t budowlano - montazowych na placach budowy, analiza poniesionych kosztéow i ich
efektywnosé.

Organizowanie cze$ciowych i koricowych odbioréw zadan inwestycyjnych i remontowych.

. Udziat w odbiorach obiektéw budowlanych po remontach kapitalnych i modernizacjach

w celu prawidtowego przekazania obiektu do eksploatacji, wnoszenie uwag i wnioskow do
protokolow, egzekwowania usunigcia usterek w okresach gwarancyjnych.

Zapewnianie nadzoru inwestorskiego dla realizowanych robét remontowych
i inwestycyjnych.

Udzial w pracach i czynnosciach rozruchowych, odbiorach konicowych i pogwarancyjnych
wykonywanych inwestycji i zadan remontowych.

Rozliczenie wykonania zadan inwestycyjnych i remontowych oraz poziomu wykorzystania
srodkéw przeznaczonych na ich realizacje.

Kompletowanie dokumentacji technicznej po zakonczeniu inwestycji oraz sporzadzanie
dokumentow do przygotowania OT.

Nadzorowanie i weryfikowanie rocznych i pigcioletnich przegladéw technicznych obiektéw
budowlanych.

Udzial w pracach komisji przetargowej (m.in. ocena SIWZ, zgodnos$ci przedmiaru robot
z dokumentacja techniczng i kosztorysem).

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1

Z.
3.
4.

Miejsce $wiadczenia pracy: Zarzad Budynkow Mieszkalnych Oswigcim ul. Bema 12.

Praca biurowa wewnatrz pomieszczenia oraz praca w terenie.

Zatrudnienie na podstawie umowy o pracg w caly etat od dnia 01.06.2021r.

Zastrzega si¢ mozliwos¢ zatrudnienia wybranego w ramach naboru kandydata na czas
okreslony, a po potwierdzeniu kwalifikacji na czas nieokreslony.

Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaZnik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych byl nizszy niz 6 %.

Oferta kandydata powinna zawieraé:

1.
2.
3.

4.

List motywacyjny wlasnorgcznie podpisany.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie (zatl. nr 1)

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie potwierdzone przez kandydata
za zgodno$¢ z oryginalem.

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych dodatkowych kursach, uzyskanych uprawnieniach
potwierdzonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem

Kserokopie $wiadectw pracy z dotychczasowych zakladow pracy, zgodnie z okresami
zatrudnienia podanymi w kwestionariuszu, potwierdzone przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem.

Kserokopie zaswiadczen z odbytych stazy, zgodnie z okresami podanymi w kwestionariuszu
potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem.



7. Wlasnorecznie podpisanie o$wiadczenia o niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe (zgodnie z art.6 ust. 3 pkt. 2
ustawy o pracownikach samorzadowych z 21 listopada 2008r.) (zat. nr 2).

8. Wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z peini praw publicznych (zal. nr 2).

9. Wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie
na stanowisku urzedniczym.

10. Klauzula wyrazajgca zgode na przetwarzanie danych osobowych (zal. nr 3).

11. Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku korzystania
z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13 a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzagdowych
z dnia 21 listopada 2008 r.

Administratorem danych osobowych jest Zarzad Budynkéw Mieszkalnych w Oswigcimiu
ul. Bema 12, reprezentowany przez Dyrektora Zarzadu Budynkéw Mieszkalnych.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych w ZBM: dane_osobowe@zbm.pl
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w ramach procesu rekrutacji na stanowisko urze¢dnicze
na podstawie wyrazonej zgody. Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo cofnigcia zgody
w dowolnym momencie bez wzgledu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢é w siedzibie Zarzadzie Budynkéw Mieszkalnych
w O$wigeimiu, ul. Bema 12 (do urny przy wejsciu do budynku), w zaklejonej kopercie z dopiskiem
..Dotyczy naboru na stanowisko urzednicze — specjalista ds. technicznych w Zarzadzie Budynkow
Mieszkalnych”.

Dokumenty przyjmowane beda do dnia 19.05.2021r.

W przypadku skfadania oferty za po$rednictwem poczty liczy si¢ data wplywu aplikacji do ZBM.
Aplikacje, ktore wptyng do ZBM po wyzej ustalonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Nabér bedzie przeprowadzony na podstawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzgdnicze
w Zarzadzie Budynkéw Mieszkalnych w O$wigcimiu z dnia 15.12.2006r., kt6ry jest umieszczony
na stronie internetowej ZBM.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w BIP prowadzonym na stronie internetowej
ZBM.

Kandydaci niezakwalifikowani do pracy na stanowisku na ktére organizowany jest nabor moga
odebra¢ swoje dokumenty w siedzibie ZBM, pokdj nr 7. Dokumenty aplikacyjne nieodebrane przez
osoby aplikujace zostang komisyjnie zniszczone po uplywie 3 miesigcy od daty zatrudnienia

wybranego kandydata.
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