DZ.ZP.341.01.10
Zaproszenie

do składania oferty cenowej

Podstawa prawna: zgodnie z przepisem art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamówień Publicznych do postępowania nie stosuje się przepisów niniejszej ustawy.

Wartość zamówienia nie przekracza 14,000 euro.

1. Nazwa i adres Zamawiającego:

Zarząd Budynków Mieszkalnych
ul. Bema 12 32-600 Oświęcim

tel. 33 842 40 51

2. Opis przedmiotu zamówienia:

Przedmiotem zamówienia jest dostawa typowych materiałów biurowych i komputerowych dla potrzeb Zarządu Budynków Mieszkalnych w Oświęcimiu CPV 30190000-7,  30234000-8.

3. Zakres przedmiotu zamówienia, o którym mowa w punkcie 2 obejmuje w szczególności:

dostawę materiałów biurowych zgodnie z treścią załącznika Nr 2 do niniejszego zaproszenia.
Oferowane materiały biurowe winny być dobrej jakości.

4. Ilość i asortyment według wykazu dla poszczególnych działów, zgodnie z załącznikiem nr 2.

5. Wymagany termin wykonania zamówienia: do dnia 26 lutego 2010r.
6. Wykonawca udziela rękojmi na warunkach i zasadach określonych przepisami K.C.

7. Warunki rozliczenia dostawy:

7. Ustala się wynagrodzenie ryczałtowe nie podlegające waloryzacji obejmujące pełny zakres zamówienia.

7. Termin płatności za wykonaną dostawę ustala się na 21 dni od daty wpływu faktury do Zamawiającego.

8. Istotne dla stron postanowienia, które zostaną wprowadzone do treści zawieranej umowy:
8. Zamawiający zastrzega sobie prawo naliczania kar umownych z następujących tytułów:

8. za opóźnienie w wykonaniu dostawy przez Wykonawcę w wysokości 0,1% wynagrodzenia umownego brutto za każdy dzień opóźnienia,
8. za opóźnienie w usunięciu wad stwierdzonych w okresie rękojmi w wysokości 0,5%  wynagrodzenia umownego brutto za każdy dzień opóźnienia, licząc od dnia wskazanego od daty wyznaczonej przez Zamawiającego na usunięcie wad,
8. za odstąpienie przez Zamawiającego od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 20% wynagrodzenia umownego brutto,

8. za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy w wysokości 20% wynagrodzenia umownego brutto.
Pod pojęciem „wynagrodzenia umownego brutto” rozumie się maksymalną wartość nominalną wynikającą w umowy.

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącania z wynagrodzenia Wykonawcy należności z tytułu kar przewidzianych w umowie a Wykonawca wyraża na to zgodę.

8. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, jeżeli wysokość szkody przekroczy wysokość zastrzeżonych kar umownych.
8. Zamawiający nie wyraża zgody na przeniesienie wierzytelności i długów na osoby trzecie.

8. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty.

8. W sprawach związanych z wykonaniem umowy, spory rozstrzygał będzie sąd właściwy dla miejsca siedziby Zamawiającego.

8. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy K.C.
8. W umowie zawarte zostaną ponadto wszelkie postanowienia, o których mowa w punktach od 2-8 niniejszego Zaproszenia.

9. Opis warunków udziału w postępowaniu:

Wykonawca winien złożyć:

9. Aktualny odpis z właściwego rejestru albo aktualne zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub zgłoszenia ewidencji działalności gospodarczej, wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert.
9. Wypełniony formularz ofertowy (załącznik nr 1 do niniejszego zaproszenia). Cena ofertowa winna obejmować pełny zakres przedmiotu zamówienia oraz wszystkie prace i roboty konieczne do jego należytego wykonania.

9. Wypełnione zestawienie materiałów biurowych (załącznik nr 2 do niniejszego zaproszenia).
10. Kryteria oceny oferty cenowej. 
Zamawiający wybiera ofertę, która zawiera najniższą cenę.

11. Termin związania ofertą. 
Wykonawca jest związany ofertą przez okres 30 dni od daty złożenia formularza ofertowego.

12. Miejsce i termin złożenia oferty cenowej. 
Ofertę cenową należy złożyć do dnia 15 lutego 2010r.
w Zarządzie Budynków Mieszkalnych przy ul. Bema 12, pokój nr 3.
Załączniki:

12. Formularz ofertowy.

12. Zestawienie materiałów biurowych.

……………………………..

